
Фондация 

“Атанас Буров”

ДОКЛАД 

НА УПРАВИТЕЛНИЯ СЪВЕТ 

ЗА ДЕЙНОСТТА 

ПРЕЗ 2025г.



През отчетната 2025 година  фондация “Атанас Буров” 

работи за изпълнение на  утвърдените от Общото събрание 

на настоятелите дейности:

• Осигуряване на стипендии на студенти и ученици, 

изучаващи икономически дисциплини в български 

университети и училища;

• Организиране на образователни инициативи и програми 

за повишаване на професионалните знания и умения на 

ученици и студенти;

• Привличане и приемане на нови настоятели на 

Фондацията;

• Популяризиране на живота, дейността и идеите на       

патрона на фондацията;

• Подпомагане на младите специалисти – стипендианти на 

Фондацията и участници в Летните училища при 

кандидатстване и търсене на работа в структурите на 

нашите настоятели.



ОБРАЗОВАНИЕ

Стипендии “Буров”

През първото полугодие на 2025 година продължи 

изплащането на стипендиите   на студентите -  

стипендианти “Буров” при стриктно спазване на 

договорните условия и месечен размер на стипендията от 

400 лв.

В периода 1 - 21 ноември 2025 г. се проведе конкурсът за 

подбор на стипендианти „Буров” за академичната 

2025/2026 г. В утвърдения срок за участие в конкурса бяха 

подадени 46 информационни карти. Това са студенти от 5 

университета – УНСС,  Икономически университет – Варна, 

Стопански факултет на СУ „Св. Кл. Охридски“, УЗФ и НБУ.

Като отговарящи на условията, до конкурса бяха допуснати 

46 кандидати. Конкурсът бе проведен в 2 дни (респективно 

две групи) в два университета в страната: ИУ – Варна със 

студенти от Икономическия университет и УНСС със 

сборна група от студенти от УНСС, СФ, ВУЗФ  и НБУ и бе 

организиран в две части:

• Решаване на писмен тест, разработен от хабилитиран 

преподавател в УНСС и настоятел на фондацията – проф. 

Силвия Трифонова с въпроси от областта на финансите, 

банковото дело и счетоводството, като максимално 

възможен брой точки от него е 30.

• Събеседване с кандидатите, постигнали най-висок 

резултат от съответната изпитвана група.

При събеседването бяха оценявани преди всичко  

способностите на кандидатите за самостоятелно и 

аналитично мислене, убедителност в излагането на тезите 

си; както и техните досегашни постижения – участие в 

летни училища, научни конференции и проекти; награди и 

отличия от конкурси; стаж по специалността, степен на 

владеене на чужди езици, планирана бъдеща 

професионална реализация. 



Комисията предложи и УС утвърди 10 студенти за 

стипендианти на фондация “Атанас Буров” от началото на 

академичната година от следните университети:

• УНСС – 1

• СФ на СУ „Св. КЛ. Охридски“ – 3

• УЗФ - 1

• ИУ – Варна – 5

През 2025г. със стипендии бяха подпомогнати 20 студенти.



.

Стипендия “Дамян Балабанов”

В периода 1 октомври – 21 ноември 2025г. се проведе 

конкурсът за подбор на стипендиант „Дамян 

Балабанов” за академичната 2025/2026 г. В утвърдения 

срок за участие в конкурса бяха подадени 10

информационни карти. Това са студенти от  УНСС, ИУ 

– Варна, СФ на СУ „Св. Кл. Охридски“ и УЗФ.

Като отговарящи на условията, до конкурса бяха 

допуснати 7 кандидати. 
Кандидатите представиха самостоятелно разработено 

есе на тема по избор от предложените по-долу:

1. България в Еврозоната – плюсове и минуси

2. Фискалните дефицити и ролята им за икономическия 

растеж на България

3. Дигитални валути, дигитално банкиране – 

приложими ли са у нас сега, или в перспектива.

Комисията направи  оценка на есетата, разработени от 

кандидатите по следните критерии: 

• Идентифициране,  пълнота на въвеждане и 

коментиране на ключовите проблеми; 

• Самостоятелност на изложението и автентични 

авторски тези и изводи; 

• Убедителност на  изложението;

• Оригиналност в стила и подхода;

• Виждане за развитието на коментираната 

проблематика. 

След  оценка на есетата, комисията покани на  

събеседване трима от  кандидатите, получили най-

голям брой точки.

На основание на показаните резултати на при 

разработката на есето и проведеното събеседване 

Управителният съвет утвърди за стипендиант „Дамян 

Балабанов” г-н Виктор Цветанов Владков – студент 4-

ти курс, „Счетоводство, финанси и дигитални 

приложения“ – СФ на СУ „Св. Кл. Охридски“.



През първото полугодие на годината продължи

изплащането на стипендиите  на ученици от

професионалните гимназии по икономика.

В периода 1 – 31октомври 2025 г. се проведе конкурсът за 

стипендии за учебната 2025/ 2026 г. В конкурса участваха 

66 ученици от професионални гимназии в градовете: 

София, Пловдив,  Горна Оряховица, Силистра, Хасково,  

Варна,  Благоевград, Добрич, Видин, Плевен, Гоце Делчев, 

Велико Търново, Русе, Стара Загора, Свищов, Пазарджик, 

Петрич, Шумен и Сливен.

 

Комисия  оцени кандидатите по 4 показателя – участие в 

извънкласни форми на професионална подготовка, награди 

от национални и регионални състезания и конкурси; стаж и 

участие в проекти и успех и допусна за участие в 

дискусията и събеседване 23 кандидати. След проведената 

дискусия на тема „България в Еврозоната. Плюсове и

минуси”, комисията утвърди  10 ученици за стипендианти 

на Фондацията.

 

През 2025 г. със стипендии бяха подпомогнати 20 ученици.

Стипендии за ученици от 

професионални гимназии по 

икономика



Лятно училище 

Тема: Съвременно банкиране - Дигитализация

23 -то издание на образователната инициатива на 

фондация „Атанас Буров“ се проведе от 9ти до 13ти 

септември в гр. Банкя. Интересната тема провокира 

младите хора и интересът към Лятното училище беше 

висок. Участваха 16 студенти от български и 

чуждестранни университети.

Академичен ръководител на училището бе г-н Стефан 

Иванов – настоятел на фондацията и Главен Риск 

Директор и член на Управителния съвет на УниКредит 

Булбанк. 

Програмата на Лятното училище включваше както 

интересни и провокативни теми като Дигитализация в 

банкирането, еволюция на банковите услуги в 

дигиталната ера, ИИ от идеята до продукта, Big Data в 

услуга на клиентите, Банката на бъдещето и др., така и 

възможност за практическа работа на студентите – 

решение на конкретни казуси, свързани с 

дигитализацията.

За успеха на лятното училище принос имат добрите 

професионалисти, които г-н Иванов беше поканил за 

лектори и ментори.

Управителният съвет искрено благодари на всички 

колеги: Цветослав Ангелов – БНБ, Борислав Бангеев, 

Даниел Джолев, Велко Джилизов и Невена Никсе от 

УниКредит Булбанк, Благовест Маламов, Цветко Лисев и 

Станислав Пенков от Първа инвестиционна банка, 

Димитър Дилов от Банка ДСК, Мила Горанова и 

Александър Ганчев от Делойт, Елена Насалевска и 

Мирослав Ризенов от ОББ, Ани Ангелова, Лина 

Върбанова и Жак Семизов, както и колегите – ментори, 

които участваха в представянето на студентите и 

оценяваха техните презентации – Стефан Иванов, 

Благовест Маламов, Мердихан Исмаилов, Николай 

Христов и Иван Чонков.



АКАДЕМИЯ ЗА 

ИНВЕСТИЦИИ

23-то издание на образователната програма се проведе от 

23ти до 26ти юни 2025г. Тя е съвместна инициатива с 

Министерството на образованието и науката и Комисията 

за финансов надзор. В нея участваха 16 ученици и 3 

учители от професионалните гимназии по икономика от 

цялата страна.

Образователната програма бе открита от г-н Васил 

Големански – председател на КФН и г-н Владимир Ташков 

– изпълнителен директор на фондация „Атанас Буров“. На 

участниците бяха представени трите сегмента на 

небанкови финансов сектор – теми свързани с 

пенсионното осигуряване, развитието на осигурителния 

пазар, застраховането, финансовите инструменти на 

капиталовия пазар, търговията на Българската фондова 

борса (БФБ), регламентът MiCA, новата правна рамка за 

криптоактиви и др., както и богата практическа част, която 

включваше посещение на Асоциацията на българските 

застрахователи, Българска фондова борса, ИП „Актив 

Маркетс Импреса де Инвестименто“, ПОД Алианц, ЗД 

УНИКА.

В края на образователната програма всеки участник 

получи сертификат. Те бяха връчени от г-жа Деница 

Величкова – зам. председател на КФН и г-н Владимир 

Ташков.

Семинар за ученици

“Небанков финансов сектор” 



АКАДЕМИЯ ЗА 

ИНВЕСТИЦИИ

Национално състезание по счетоводство

Националното състезание по счетоводство за ученици от 

професионалните гимназии по икономика е съвместна 

инициатива на фондация „Атанас Буров“ и Министерството 

на образованието и науката. Финалният кръг се проведе от 

19 до 21 март. 

Домакин на събитието бе Професионалната гимназия по 

икономика „Проф. д-р Димитър Табаков“ гр. Сливен. В него 

участваха 20 ученици от 12 клас. 

Победителите в състезанието Християн Атанасов от ТГ – 

Бургас – I място, Виктория Стойчева от НТГ Пловдив – II 

място и Илиян Вълков от ВТГ „Г. С. Раковски“ Варна – III 

място получиха парични награди от Фондацията.

Всички ученици получиха подаръци от Фондацията,

любезно предоставени от нашия настоятел – Първа

инвестиционна банка.



ПУБЛИЧНИ ПРОЯВИ И 

КОМУНИКАЦИЯ

Отбелязахме 150- тата годишнина от рождението на патрона. 

Беше поднесен венец от името на Фондация „Атанас Буров“ 

на паметника на патрона в родния му град. Училищните 

ръководства и учениците от трите училища, носещи името на 

нашия патрон, също тържествено отбелязаха годишнината с 

венци и цветя пред паметниците и паметната плоча в техните 

училища. 

През отчетната 2025 година Управителният съвет продължи 

работа в утвърдения дух на принципност, конструктивност и 

включването на неговите членове в изпълнението  на взетите 

решения. Членовете на УС се включиха активно като 

председатели и членове на подборни, експертни и други 

комисии и работни групи.

УС изказва своята благодарност на настоятелите за 

предоставените още през първото тримесечие на отчетната 

година настоятелски вноски, което позволи реализиране на 

дейностите в планираните срокове.



N Вид приходи: Планирани Отчет

1. Налични средства 01.01.2025 26812 26812

2. Вноски на настоятелите 126450 148050

ВСИЧКО :       153262         174862

N Програма Планирани Отчет

1. Образование

1.1 Стипендии “Буров”

1.2 Стипендии професионални гимназии по икономика 

1.3 Стипендия “Дамян Балабанов”

1.4.Стипендии CFA

1.5 Организация на конкурсите    

59700

36000

  13 500

4500

4000 

1700

55388

36 000

13500

     4 500

- 

1388

2.

Академия за инвестиции

2.1. Семинар “Небанков финансов сектор”

2.2. Национално състезание по счетоводство

2.3. Образователна програма  „Часът на банката“

8600

4300

2100

2200

6294

4261

2033

-

3. Лятно училище 10000 8054

4.

Публични прояви, дарения и комуникации

4.1 Призове “Буров”

4.2 Дарения, награди, спонсорство, съучастие

4.3 Интернет страница

10150

9400

500

250

11737

11000

-

737

5.

 

Административни разходи

5.1  Заплати и осигуровки

5.2  Разходи за външни услуги 

Банкови разноски

63000

53000

10000

 

1500

71661

52410

19251

1662

ВСИЧКО:      143100 154796

Остатък  на  31. 12. 2025            4678 20066

ИЗПЪЛНЕНИЕ НА БЮДЖЕТА ЗА 2025 

Разходна част

Приходна част



ПРОГРАМА 
за дейността през 2026 г.

ПРОЕКТ

Цели 

• Организиране дейността на фондацията и търсене на нови начини и форми за 

осъществяване на традиционните дейности;

• Привличане на нови настоятели и дарители от финансовия и индустриалния 

сектор;

• Повишаване ефективността на финансовото подпомагане на ученици и 

студенти чрез високи критерии при  подбора на бенефициенти;

• Подпомагане на завършващите стипендианти в професионалната им 

реализация и изграждане у тях на адекватна мотивация за трудова реализация;

•Оказване на съдействие на професионалните гимназии по икономика от 

мрежата „Атанас Буров” в планирането и реализацията на съвместни дейности 

за утвърждаване сред младото поколение на ценностите, свързани с личността 

на Атанас Буров.

• Популяризиране на живота, дейността и идеите на патрона на фондацията

• Популяризиране дейността на фондацията в социалните мрежи и по-голямо 

медийно присъствие и публичност.

Стипендии и финансова помощ

Стипендии “Буров” 
През летния семестър на академичната 2025/2026 г. ще продължи изплащането 

на стипендиите на утвърдените от Управителния съвет 10 стипендианти. За 

академичната 2026/2027 година  ще се увеличи броят на стипендиантите на 15, 

и размерът  на стипендиите – 260 евро на месец за деветте месеца на 

академичната година.

Ще бъдат запазени високите критерии за избор на стипендиантите и  тестът 

като основен инструмент за проверка на подготовката  на кандидатите и ще се 

търсят и други форми на подбор на кандидатите.

На завършващите стипендианти ще бъде оказвано съдействие в намирането на 

първата им работа. За целта на настоятелите ще бъдат предоставени  

биографични им данни. На стипендиантите ще бъдат определени за наставници 

успешно реализирали се бивши стипендианти, членове на настоятелството и 

други експерти от финансовия и индустриален сектор.    



 

Новият конкурс за избор на стипендиант ще се проведе през м. ноември. Ще 

бъде запазено и изискването за представяне от кандидатите на есе по 

актуална за икономиката на страната тема. Месечният размер на стипендията 

се определя на 300 евро  за деветте месеца на академичната година. 

През първото полугодие на 2026 г. ще продължи изплащането на стипендиите 

на учениците. 

    

При новия конкурс  ще бъде запазен неговият национален обхват. Планира се 

конкурсът да се проведе на два етапа – по документи – където кандидатите ще 

бъдат класирани по точно определени критерии – успех, участие в 

извънкласни форми по професионална подготовка, постижения на 

кандидатите, участие в проекти и др. За втория етап комисията ще покани на 

събеседване първите 20 кандидати, показали най-високи резултати.

За учебната 2026/27г. Се предвижда броят на стипендиантите да бъде 15 

ученици, а месечният размер на стипендията 120 евро.

Стипендии за ученици

Стипендия “Дамян Балабанов” 

Стипендии CFA и FRM

Стипендии за подпомагане явяването на изпит за първо ниво на 

професионалната акредитация Chartered Financial Analyst (CFA) и FRM. Имаме 

средства за 6 - 8 стипендии (в зависимост кога запишем студентите). 

Средствата са набирани от целеви дарения на настоятели, приятели, 

възпитаници и стипендианти на фондацията.



. 

Академия за инвестиции

Фондацията ще продължи изпълнението на дългосрочния образователен  

проект като договорените към момента  дейностите по него ще включват:

• семинар “Небанков финансов сектор” за ученици от професионалните 

гимназии по икономика

Традиционният семинар ще се проведе през м. юни съвместно с КФН и МОН, 

като броят на участниците ще бъде 20 ученици и 3 учители.

• Национално състезание по счетоводство – съвместен проект с 

Министерството на образованието  и науката. Домакин на състезанието е НПГ 

„Димитър Талев“ – гр. Гоце Делчев и ще се проведе от 25 до 27 март 2026г..

• Образователна програма „Часът на банката“ - съвместна инициатива на 

фондацията и 3 професионални гимназии по икономика от градовете Хасково, 

Петрич и Горна Оряховица. Ще се проведе през март с любезното домакинство 

на УниКредит Булбанк.

• Черноморски форум „Дигитални финанси“ – инициатива на ИУ – Варна в 

сътрудничество с Фондация „Атанас Буров“ и Асоциацията на банките в 

България. Ще се проведе на 29 май в ИУ – Варна.

Целта  на форума е създаване на ежегодна платформа за обмяна на идеи, 

търсене на партньорства и представяне на авангардни технологични решения в 

сферата на дигиталните финанси.

 

 



Лятно училище  

Темата на тазгодишното Лятно училище е „Инвестиции” и ще се проведе от 21 

до 29 август 2026 г. в гр. Банкя. По традиция ще се търси баланс между 

теоретичните знания и възможности за осигуряване на стажантски програми. 

Програмата е насочена към мотивирани студенти, проявяващи интерес към 

придобиване на практически умения в областта на инвестициите и капиталовите 

пазари. Акцентите в Лятното училище  ще бъдат практически анализ на публични 

компании, инвестиционна етика, корпоративно управление, професионални 

сертификационни програми и работа с информационни приложения в сферата на 

инвестициите и капиталовите пазари. Ще се проведе MasterClass на тема „AI във 

финансите - Google Colab“.

Участниците в училището ще бъдат поставени пред задачи с практически 

характер, като за целта се очаква да демонстрират знания, съобразителност, 

креативност и умения за работа в екип.

Академичен ръководител на училището е г-н Михаил Димитров, CFA – финансов 

анализатор в Първа Финансова Брокерска Къща, стипендиант на фондацията. В 

екипа от лектори и ментори са включени много добри професионалисти, млади и 

амбициозни специалисти и за наша радост много бивши стипендианти на 

Фондацията и участници в Летни училища.

Публични прояви и комуникация

Призове “Буров”
Церемонията за връчване на призовете „Буров“ ще бъде проведена приз 

месец ноември. Ще се търси разширяване на формата, увеличаване броя на 

наградите и по-широко медийно отразяване на събитието и на участниците и 

наградените. Целта е да направим Фондацията и призовете „Буров“ 

разпознаваема марка с гаранция за качество и прозрачност за устойчивото 

развитие на демократичната общност у нас. 



Дейностите по програмата ще включват:

• Подкрепа на училищата от мрежата “Атанас Буров”, изразяваща се в координиране 

на дейности по разпространение сред младото поколение на идейното и духовно 

наследство на патрона и търсене на възможности за именуване на нови училища в 

страната.

• Насърчаване издирването и публикуването на нови документи и свидетелства за 

дейността и живота на Атанас Буров.

• Попълване на архива с нови документи и материали.

Атанас Буров

Комуникация

Основен комуникационен канал за работа с целевите групи ще 

продължи да бъде интернет страницата на фондацията. 

Ще бъдат използвани възможностите – социални мрежи –LinkedIn, 

Facebook, Instagram, TikTok, и YouTube;  други канали – сайтове на 

университети, студентски съвети, бизнес клубове, интервюта и 

материали в печатни и електронни медии.

Фондацията ще продължи да участва в организирани от други 

неправителствени и браншови организации от финансовия сектор и 

индустрията мероприятия, като подкрепя инициативи с близки до 

нейните цели.

Планира се участие на представители на фондацията в патронни 

празници и юбилейни тържества на училищата от мрежата “Атанас 

Буров”.

Подобряване на комуникацията с настоятели на Фондацията: 

тримесечен бюлетин, който ще бъде разпространяван към тях с 

информация за извършената работа и какво предстои в близкото 

бъдеще. Годишните доклади и отчети ще продължат да се изпращат в 

края на годината. 



N Вид приходи: евро

1. Налични средства 01.01.2026 10 260

2. Вноски на настоятелите 175 000

ВСИЧКО: 185 260

N Програма евро

1. Образование, стипендии и финансова помощ

1.1 Стипендии “Буров”за студенти

1.2 Стипендии  за ученици от  професионални  гимназии по икономика

1.3 Стипендия “Дамян Балабанов” за студенти

1.4. Стипендии CFA 

1.5  Организация на конкурсите

1.6. Стипендия „Андрей Пръмов“ за един докторант 

41 160

24 300

10 200

2 460

2 000

1 000

1 200

2. Академия  за инвестиции

2.1. Семинар “ Небанков финансов сектор”

2.2. Национално състезание по счетоводство

2.3. Образователна програма  „Часът на банката“

2.4. Черноморски форум „Дигитални финанси“

7 300

3 900

1 300

1 400

700

3. Лятно училище 7 000

4. Публични прояви, дарения и  комуникация

4.1. Призове “Буров”

4.2. Интернет страница

4.3. Подкаст 

4.4. Лекции Духът на Буров + нетуоркинг срещи

15 700

12 000

700

1 000

2 000

5.

6.

Административни разходи

5.1 Заплати и осигуровки

5.2 Разходи за външни услуги

5.3. Разходи за излизане в пенсия

Банкови разноски

84 400

57 900

10 000

16 500

900

ВСИЧКО: 156 460

Остатък  на  31.12. 2026:  28 800

Приходна част
ПРОЕКТ ЗА БЮДЖЕТ ЗА 2026 г. 

Разходна част



Пояснения:

Приходите са разчетени при условие, че почти всички настоятели ще платят настоятелските вноски.

Разходите са разчетени за съществуващите досега дейности на Фондацията – стипендии и 

образователни инициативи.

Стипендиите са разчетени по следния начин:

Студенти – 10 по 6 месеца по 210 евро – за академичната 2025/26

- 15 по 3 мес. По 260 – за академичната 2026/27г.

Стипендия „Д. Балабанов“ – 1 по 6 м. по 250

  1 Х 3м. Х 300

Ученици – 10 Х 6м. Х80 – за учебната 2025/26

                    15 Х 3 м. Х 120 – за учебната 2026/27

Заплати и осигуровки са разчетени за 2 души оперативен персонал, в т.ч. „Директор на 

Фондацията“. 

Бюджетната сума включва и пенсионни разходи за 6м изплащане на обезщетение при пенсиониране 

(чл. 222, ал. 3, КТ) плюс неизползвани отпуски (2.25м) (чл. 224, КТ) при пенсиониране на Експерт 

„Образование“. 



Предложения за нови дейности

• Създаваме лекции “Духът на Буров“ – ексклузивен формат за 

настоятелите на Фондация „Атанас Буров“. Серията ще включва

подбрани срещи с гост-лектори – българи и чужденци – от водещи

световни университети, сред които Мария Горанова, Велина Чакърова, 

Ваня Ставракева и Стефани Станчева. Фокусът е върху съвременни

изследвания и приложими практики в лидерство, предприемачество и 

институционално развитие. Инициативата е в духа на нашия патрон и 

настоятелите – укрепване на демократичната общност, доверие в 

институциите и устойчиво развитие на банково-индустриалната

екосистема с измерим принос към стандарта на живот.

• Да въведем годишна среща за networking между представители на 

банковия сектор и индустрията, по модел на утвърдени професионални

гилдии. Форматът ще събира настоятели, партньори и млади таланти в 

контролирана, качествена среда. Може да се комбинира с лекциите

“Духът на Буров“ чрез кратък гост-лекторски блок и дискусия. Целта е да 

се създадат връзки, доверие и съвместни инициативи, които укрепват

банково-индустриалната екосистема и видимо повишават обществената

стойност на фондацията.

• Създаване на подкаст към Фондация „Атанас Буров“. Форматът ще бъде

платформа за задълбочени разговори по ключови икономически, 

политически и геополитически теми с подбрани гост-коментатори от 

България и чужбина. Целта е двустепенна. Първо, системна и директна

популяризация на фондацията в социалните мрежи чрез съдържание с 

висока добавена стойност, както за нашите настоятели, така и за 

широката общественост. Второ, изграждане на устойчив публичен 

авторитет и доверие към фондацията като институционален ориентир и 

стожер на демократичната общност. Това е в пълен синхрон с духа и 

наследството на нашия патрон - защита на обществените добродетели, 

компетентния дебат и модерното развитие на България.

Лекции „Духът на Буров“

Подкаст

Премиера – всеки последен петък, 16:00 (май–дек 2026)

Теми – икономика, политика, геополитика – компетентен публичен дебат

Гости – български и чуждестранни експерти – академия + практика

Дистрибуция – LinkedIn, Facebook, Instagram, TikTok, YouTube

Резултат – репутация и разпознаваемост – подкрепа за набиране на настоятели



„Памет за Буров“ – среща с автора на книгата „Атанас Буров. Живот за 

България“ доц. Жоро Цветков с настоятели, стипендианти и членове на 

клуб „Буров“ . Може да се проведе около 15 май. Приблизителна стойност – 

800 евро.

Фондация „Атанас Буров“ ще възстанови благотворителния фонд „Добродетел“

за подпомагане на деца сираци от професионални гимназии по икономика,

както и студенти с икономическа специалност. Инициативата се връща в

действие с ясен фокус и реален ефект. Ще стартираме целева набирателна

кампания. С конкретна цел. С прозрачни правила. С отчетност на всяка

стъпка. Средствата ще се насочват директно към подкрепа на деца в

неравностойно положение. Там, където нуждата е най-голяма. И където

помощта променя съдби.

Възстановяване на фонд 

„Добродетел“

Учредяване на стипендия 

„Андрей Пръмов“ 
Предлагаме в памет на един от учредителите на Фондацията, дългогодишен 

член на УС и Председател на комисията за стипендия „Д. Балабанов“. 

Предлагаме стипендия „Андрей Пръмов“ да се връчва на един докторант по 

икономическа специалност в български университет.  

„Памет за Буров“ – среща с доц. 

Жоро Цветков



Провеждане на Кръгла маса с участието на представители на  академичната 

общност – настоятели на Фондацията, членове на УС и др. настоятели за 

обсъждане на по-тясно взаимодействие между университети и Фондацията и 

нови инициативи и образователни програми. (Такова предложение имаше на 

Общото събрание на 18.09.2025г.). Разширяване на мрежата от университети-

настоятели на Фондацията.

Кръгла маса с икономическите 

университети



Дългосрочна цел за финансова 

устойчивост на Фондация „Буров“

• За да изведем Фондация „Атанас Буров“ от hand-to-mouth планиране към 

устойчив модел, е необходима структурна промяна във финансовата 

архитектура на Фондацията. Приоритетът е разширяване на базата от 

настоятели и въвеждане на предвидим, многогодишен ресурс - чрез 

годишни ангажименти, ясни нива на подкрепа и отчетност по програми. 

Това намалява зависимостта от единични кампании и позволява 

планиране на стипендии и инициативи с хоризонт 3–5 години.

• По аналогия с утвърдени западни Фондации и благотворителни 

фондации, които управляват капиталов ресурс и финансират мисията си 

чрез дългосрочна инвестиционна доходност, доц. д-р Пламен Иванов 

предлага част от средствата постепенно да се насочват към портфейл от 

финансови активи, при правила, одобрени от УС и Общото събрание (по 

предложение: инвестиции в българската икономика). Така фондацията не 

„изгаря“ всяко постъпление веднага, а изгражда резерв и капиталова 

база, която генерира устойчиво финансиране за програмите и 

стипендиите. Моделът е типичен за организации като Wellcome, които 

финансират дейността си основно чрез инвестиционен портфейл, а не 

чрез постоянно „гонене“ на дарения.
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