
Фондация 

“Атанас Буров”

ОТЧЕТ 

НА УПРАВИТЕЛНИЯ СЪВЕТ 

ЗА ДЕЙНОСТТА 

ПРЕЗ 2020г.



През отчетната 2020 година фондация “Атанас Буров”

работи по утвърдените от Общото събрание на

настоятелите дейности:

• Осигуряване на стипендии на студенти и ученици,

изучаващи икономически дисциплини в български

университети и училища;

• Организиране на образователни инициативи и програми

за повишаване на професионалните знания и умения на

ученици и студенти;

• Популяризиране на живота, дейността и идеите на

патрона на фондацията.

През 2020г. основната цел на фондацията бе реализиране

на голяма част от заложените в програмата дейности,

съобразени с епидемиологичните условия.

Поради пълното затваряне на страната беше невъзможно

да се проведе традиционната церемония „Призове „Буров“.

Другата дейност, която не се реализира, беше

националното състезание по счетоводство заради

забраната на МОН на всички присъствени мероприятия с

ученици.
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ОБРАЗОВАНИЕ

Стипендии “Буров”
През първото полугодие на 2020 година продължи

изплащането на стипендиите на студентите -

стипендианти “Буров” при стриктно спазване на

договорните условия и месечен размер на стипендията от

300 лв.

От 1 до 31 октомври 2020 г. студентите имаха възможност 

да кандидатстват за стипендии „Атанас Буров“ за 

академичната 2020/2021 г. В утвърдения срок за участие в 

конкурса бяха подадени 54 информационни карти. Това са 

студенти от 6 университета – УНСС,  Стопанска академия 

„Д. А. Ценов” – Свищов, Икономически университет –

Варна, Стопански факултет на СУ „Св. Кл. Охридски“, 

Бургаски свободен университет и  Технически университет.

Като отговарящи на условията, до конкурса бяха допуснати 

53 кандидати. 

След оценката на информационните карти, 

мотивационните писма и като се взе предвид успехът на 

кандидатите, Комисията предложи и УС утвърди 10 

студенти за стипендианти на фондация “Атанас Буров” от 

следните университети:

Университет за национално и световно стопанство – 5

Стопанска академия - Свищов – 2

Икономически университет – Варна - 3

Общо през отчетния период със стипендии „Буров“ бяха

подпомогнати 26 студенти.
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Стипендия “Дамян Балабанов”

В периода 1 октомври – 15 ноември 2020г. се проведе

конкурсът за подбор на стипендиант „Дамян Балабанов”

за академичната 2020/2021 г. В утвърдения срок за

участие в конкурса бяха подадени 2 информационни

карти.

Като отговарящи на условията, до конкурса бяха

допуснати и двамата кандидати.

Комисията направи оценка на есетата, разработени от

кандидатите по следните критерии:

Идентифициране, пълнота на въвеждане и коментиране

на ключовите проблеми;

Самостоятелност на изложението и автентични авторски

тези и изводи;

Убедителност на изложението;

Оригиналност в стила и подхода;

Виждане за развитието на коментираната проблематика.

Тази година темата за разработка на есе от кандидатите

беше „Програмата за изкупуване на дългове на ЕЦБ

(PEPP). Достатъчна ли е да подкрепи банковия и

нефинансовия сектор на Еврозоната, и какви други

мерки следва да се предприемат за успешно излизане от

Ковид-кризата.»

На основание на показаните резултати от кандидатите

при разработката на есето Управителният съвет утвърди

за стипендиант „Дамян Балабанов” Росен Детелинов

Димитров, студент специалност „Счетоводство и

финанси“ .



През първото полугодие на годината продължи

изплащането на стипендиите на ученици от

професионалните гимназии по икономика.

В периода септември – октомври 2020 г. се проведе

конкурсът за стипендии за учебната 2020/ 2021 г. В конкурса

участваха 90 ученици от професионални гимназии в

градовете: София, Пловдив, Горна Оряховица, Силистра,

Хасково, Бургас, Монтана, Свищов, Варна, Пазарджик,

Кърджали, Благоевград, Ямбол, Гоце Делчев,

Дряново,Сливен, Русе, Велико Търново, Враца, Стара

Загора и Шумен.

.

Комисия оцени кандидатите по 4 показателя – участие в

извънкласни форми на професионална подготовка, награди

от национални и регионални състезания и конкурси; стаж и

участие в проекти и успех и мотивационните писма,

комисията утвърди 10 ученика за стипендианти на

Фондацията.

Размерът на стипендията е 100 лв. месечно и се изплаща

на два пъти - през ноември и април.

През 2020 г. стипендии получиха 26 ученици от

професионалните гимназии по икономика в страната.

Стипендии за ученици от 

професионални гимназии по 

икономика
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Лятно училище 

„Инвестиции 2020: 

Изчислителни инструменти 

при вземане на 

инвестиционни решения“

Основна тема на Лятното училище беше „Инвестиции“,

като акцентите в него бяха свързани с практическия

анализ на капиталовите инструменти, инвестиционните

решения и подходи, работата с информационните

приложения.

Лятното училище се проведе от 21 август до 7

септември 2020г. В инициативата взеха участие 15

студенти. Програмата на Лятното училище беше

разделена на две части – присъствена и онлайн

обучение.

Академичен ръководител на училището беше г-жа

Красимира Паунина, на която изказваме нашата голяма

благодарност за инициативата и за програмата и

лекторите на училището – а именно – г-н Георги

Български – настоятел на Фондацията, г-н Ивайло

Пенев, г-н Тихомир Каунджиев, г-н Даниел Дончев, г-н

Ивелин Камбуров, г-жа Лидия Шулева, г-н Николай

Шилдеров, г-н Николай Василев и г-н Иван Такев–

настоятели на Фондацията.

В програмата бяха включени теми, свързани с

инвестиционната етика, корпоративното управление и

професионалните сертификационни програми.

Втората част на програма беше насочена към

програмирането и използването на съвременни

инструменти за решаване на комплекси изчислителни

задачи, свързани с инвестиционния анализ
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АКАДЕМИЯ ЗА 

ИНВЕСТИЦИИ

Образователната програма се организира съвместно

с Комисията за финансов надзор и Министерството

на образованието и науката. През отчетната година

той бе проведен изцяло онлайн през месец октомври.

В ХVIII-то издание участваха общо 35 участници - 30

ученици от XI-ти клас и 5 учители от средните

професионални училища с икономически и финансов

профил от цялата страна. Първите два уебинара,

проведени на 2.10 и 9.10 бяха посветени на

осигурителния и капиталовия пазар. Участниците се

запознаха със спецификите на пазарите от водещи

експерти от КФН и от бизнеса и посетиха виртуално

пенсионноосигурително дружество, инвестиционен

посредник и Българската фондова борса.Специален

модул бе отделен за представяне на фондацията

пред участниците – ученици и учители. През третия

ден участниците се запознаха със същността на

застраховането, видовете застраховане и функциите

на застрахователния пазар в България.

Часът на банката

Съвместната образователна програма с

Райфайзенбанк също беше проведена онлайн.

Благодарим на г-жа Руслана Щилянова –

координатор на програмата, и на екипа от банката за

провеждане на програмата с ученици и учители от

професионалните гимназии по икономика от Хасково,

Горна Оряховица и Петрич.

Семинар за ученици

“Небанков финансов сектор”



ПУБЛИЧНИ ПРОЯВИ И 

КОМУНИКАЦИЯ

Фонд “Добродетел”
Основна цел на фонд “Добродетел” е финансовото подпомагане на

студенти от икономическите университети и ученици от

професионалните гимназии по икономика в страната в

неравностойно положение – сираци без двама или с един родител.

През отчетния период с финансова помощ бе подпомогнат 1 студент.

Управителният съвет на Фондация „Атанас Буров“ се

обръща с молба към всички настоятели да се отзоват и

според възможностите си да направят дарение за фонда, за

да може той да продължи своята дейност.

Публични прояви

От името на  Управителния съвет  на Фондация „Атанас Буров“ 

бяха поднесени венци на паметника на патрона на фондацията 

в гр. Горна Оряховица  и бяха отбелязани и почетени важните 

дати от неговия живот. 

Фондация „Атанас Буров“ участва в инициативата „Млад

икономист“ на Съюза но икономистите в България и

Федерацията на научно-техническите съюзи и награди

победителя в конкурса.

.
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И през тази година основен комуникационен канал с

целевите групи е Интернет страницата на фондацията,

използва се и фейсбук страницата на Лятното училище,

създадена и поддържана от участници в инициативата.

През отчетната 2020 година Управителният съвет продължи

работа в утвърдения дух на принципност, конструктивност и

включването на неговите членове в изпълнението на взетите

решения. Членовете на УС се включиха активно като

председатели и членове на подборни, експертни и други

комисии и работни групи.

УС изказва своята благодарност на настоятелите за

предоставените още през първото тримесечие на отчетната

година настоятелски вноски, което позволи реализиране на

дейностите в планираните срокове.
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N Вид приходи: Планирани Отчет

1. Налични средства 01.01.2020 12723 12723

2. Вноски на настоятелите 111400 119500

3. Целеви дарения – Лятно училище 2462

4. Други приходи 1800 

ВСИЧКО :       125923 134685

N Програма Планирани Отчет

1. Образование

1.1 Стипендии “Буров”

1.2 Стипендии професионални гимназии по икономика 

1.3 Стипендия “Дамян Балабанов”

1.4  Финансова помощ “Добродетел” 

1.5 Организация на конкурсите    

53700

36000

12600

2700

400

2000

51700

34200

14400

2700

400

-

2.

Академия за инвестиции

2.1. Семинар “Небанков финансов сектор”

2.2. Национално състезание по счетоводство

2.3. Образователна програма „Часът на банката“

950

300

450

200

-

-

-

-

3. Лятно училище 9400 9194

4. Публични прояви, дарения и комуникации

4.1 Призове “Буров”

4.2 Дарения, награди, спонсорство, съучастие

4.3 Интернет страница

9020

8600

300

120

8690

8564

-

126

5.

6. 

Административни разходи

5.1  Заплати и осигуровки

5.2  Разходи за външни услуги 

5.3. Командировки

Банкови разноски

51000

40000

11000

-

900

48364

39988

8376

-

1104

ВСИЧКО 124970 119052

Остатък  на  31. 12. 2020               953 15632

ИЗПЪЛНЕНИЕ НА БЮДЖЕТА ЗА 2020 

Разходна част

Приходна част



ПРОГРАМА 
за дейността през 2021 г.

ПРОЕКТ

Цели 

• Организиране дейността на фондацията и търсене на нови начини и форми за

осъществяване на традиционните дейности;

• Привличане на нови настоятели и дарители от финансовия и индустриалния

сектор;

• Повишаване ефективността на финансовото подпомагане на ученици и

студенти чрез високи критерии при подбора на бенефициенти;

• Подпомагане на завършващите стипендианти в професионалната им

реализация и изграждане у тях на адекватна мотивация за трудова реализация;

• Укрепване и развитие на фонд „Добродетел” за подпомагане на студенти и

ученици в неравностойно положение;

• Оказване на съдействие на професионалните гимназии по икономика от

мрежата „Атанас Буров” в планирането и реализацията на съвместни дейности

за утвърждаване сред младото поколение на ценностите, свързани с личността

на Атанас Буров.

• Популяризиране на живота, дейността и идеите на патрона на фондацията.

Стипендии и финансова помощ

Стипендии “Буров” 
През летния семестър на академичната 2020/2021г. ще продължи изплащането

на 10те стипендии. За академичната 2021/2022 година ще се запази месечният

размер на стипендията от 300 лв.

Ще бъдат запазени високите критерии за избор на стипендиантите и тестът

като основен инструмент за проверка на подготовката на кандидатите и ще се

търсят и други форми на подбор на кандидатите.

На завършващите стипендианти ще бъде оказвано съдействие в намирането на

първата им работа. За целта на настоятелите ще бъдат предоставени

биографични им данни. На стипендиантите ще бъдат определени за наставници

успешно реализирали се бивши стипендианти, членове на настоятелството и

други експерти от финансовия и индустриален сектор.



През първите шест месеца от 2020 г. ще продължи изплащането на

стипендията на утвърдения през предходната година стипендиант.

Новият конкурс за избор на стипендиант ще се проведе през м. ноември. Ще

бъде запазено и изискването за представяне от кандидатите на есе по

актуална за икономиката на страната тема. Месечният размер на стипендията

е 300 лв. според решението на Управителния съвет.

През първото полугодие на 2021 г. ще продължи изплащането на 10-те

стипендии на стипендиантите.

При новия конкурс ще бъде запазен неговият национален обхват. Планира се

конкурсът да се проведе на два етапа – по документи – където кандидатите ще

бъдат класирани по точно определени критерии – успех, участие в

извънкласни форми по професионална подготовка, постижения на

кандидатите, участие в проекти и др. За втория етап комисията ще покани на

събеседване първите 20 кандидати, показали най-високи резултати.

Стипендии за ученици

Стипендия “Дамян Балабанов” 

Фонд “Добродетел”

Създаденият през октомври 2008 г. фонд за подпомагане на студенти,

обучаващи се в икономически университети в България и ученици от

професионалните гимназии по икономика в страната, на които двамата или

единият от родителите са починали, ще продължи да набира дарения.

Решението за отпускане на финансова помощ и конкретният размер на тази

помощ ще се взема от неговия УС.

Финансовата помощ ще се отпуска за заплащане на такси за обучение в

държавни университети, средства за издръжка, закупуване на учебници и

помагала, карти за транспорт и др.



Заявления за предоставяне на финансова помощ от Фонд „Добродетел” ще се

подават чрез академични служби, студентски съвети, училищни ръководства

или пряко в течение на цялата календарна година.

Академия за инвестиции

Фондацията ще продължи изпълнението на дългосрочния образователен

проект като договорените към момента дейностите по него ще включват:

• семинар “Небанков финансов сектор” за ученици от професионалните

гимназии по икономика

Традиционният семинар ще се проведе през м. октомври съвместно с

Комисията за финансов надзор и Министерството на образованието и науката,

като броят на участниците ще бъде 25. Планираме и през 2021 г.

Образователната програма да се проведе изцяло онлайн.

. Национално състезание по счетоводство – съвместен проект с

Министерството на образованието и науката. Домакин на състезанието е

Търговската гимназия в Бургас и ще се проведе в края на месец април 2021.

•Образователна програма „Часът на банката“ - съвместна инициатива на

фондацията с Райфайзенбанк и 3 професионални гимназии по икономика от

градовете Хасково, Петрич и Горна Оряховица. Ще се проведе в началото на

месец ноември.

• Нова инициатива на Фондацията и клуб „Буров“ – CFA стипендии

Идеята за стипендиите беше споделена от г-н Георги Български на Общото

събрание през 2020г. и беше приета от настоятелите. Средставата за

стипендиите ще се събират като целеви дарения от настоятели, членовете на

клуба на бившите стипендианти и участници в Летните училища. След това ще

се направи подбор на кандидатите и с оглед събраните средства ще се дадат

стипендии.



Лятно училище

Темата на тазгодишното Лятно училище е BIG DATA & ADVANCED ANALYTICS

и ще се проведе в хотел “Жеравна” – гр. Банкя. До края на месец юни студентите

могат да кандидатстват за участие и да подадат информационни карти и есе. По

традиция ще се търси баланс между теоретичните знания и възможности за

осигуряване на стажантски програми. Организатори са Райфайзенбанк, Българска

Народна Банка, УниКредит Булбанк и Банка "ДСК„. Желанието ни е форматът да

бъде присъствен, като гаранция за по-ефективно и полезно обучение, но ако

обстоятелствата налагат може да се проведе онлайн. Лектори ще бъдат

експерти, водещи специалисти: от БНБ, Райфайзенбанк, УниКредит, ДСК и др

банки и институции.

В Лятното училище участие ще вземат около 20 студенти, подбрани при

определени критерии.

.

Публични прояви и комуникация

Призове “Буров”

Номинирането и изборът на носители на приза за банково/финансово и

индустриално управление за 2021 година ще бъдат проведени при утвърдената

процедура с ясни и прозрачни критерии. Церемонията по награждаването през

месец януари 2022 ще бъде главно публично събитие на Фондацията. Ще бъдат

положени усилия за активизиране на настоятелите в процеса на

предварителните номинации, както и в самия процес на гласуване.



Комуникация

Основен комуникационен канал за работа с целевите групи ще продължи да бъде

интернет страницата на фондацията.

Ще бъдат използвани възможностите и на други канали – социални мрежи,

сайтове на университети, студентски съвети, бизнес клубове, интервюта и

материали в печатни и електронни медии.

Фондацията ще продължи да участва в организирани от други неправителствени

и браншови организации от финансовия сектор и индустрията мероприятия, като

подкрепя инициативи с близки до нейните цели.

Планира се участие на представители на фондацията в патронни празници и

юбилейни тържества на училищата от мрежата “Атанас Буров”



Дейностите по програмата ще включват:

•Подкрепа на училищата от мрежата “Атанас Буров”, изразяваща се в координиране

на дейности по разпространение сред младото поколение на идейното и духовно

наследство на патрона и търсене на възможности за именуване на нови училища в

страната.

•Насърчаване издирването и публикуването на нови документи и свидетелства за

дейността и живота на Атанас Буров.

•Попълване на архива с нови документи и материали.

Атанас Буров



N Вид приходи: Лева

1. Налични средства 01.01.2021 15632

2. Вноски на настоятелите 111100

3. Целеви дарения стипендии CFA 10000

4 Други приходи 5000

ВСИЧКО: 141732

N Програма Лева

1. Образование, стипендии и финансова помощ

1.1 Стипендии “Буров”за студенти

1.2 Стипендии  за ученици от  професионални  гимназии по икономика

1.3 Стипендия “Дамян Балабанов” за студенти

1.4. Стипендии CFA

1.5  Финансова помощ Фонд “Добродетел”

1.6. Организация на конкурсите

53900

32400

10800

2 700

6000

400

1600

2. Академия  за инвестиции

2.1. Семинар “ Небанков финансов сектор”

2.2. Национално състезание по счетоводство

2.3. Образователна програма  „Часът на банката“

2950

300

450

2200

3.
Лятно училище

8000

4. Публични прояви, дарения и  комуникация

4.1. Призове “Буров”

4.2. Дарения, награди, спонсорство, съучастие

4.3. Интернет страница

8400

8000

300

100

5.

6.

Административни разходи

5.1 Заплати и осигуровки

5.2 Разходи за външни услуги

5.3. Командировки

Банкови разноски

54340

45840

8500

-

900

ВСИЧКО: 128490

Остатък  на  31.12. 2021:  13242

Приходна част
ПРОЕКТ ЗА БЮДЖЕТ ЗА 2021 г. 


